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FRANCI
ZLATAR

Tudi leto, ki je za nami, si bomo tako kot prejšnja zapomnili predvsem po vojnah, ki divjajo po svetu, po
naravnih in drugih nesrečah, kršitvah človekovih pravic, avtoritarnih težnjah in vse slabšem delovanju
družbenih sistemov, ki so bili v preteklosti garant blaginje. V Sloveniji v lanskem letu sicer na srečo nismo bili
deležni krizne situacije, ki bi nas direktno prizadela. A kljub temu družbena situacija kliče k ukrepanju, k
spodbujanju dobrega, človečnosti, solidarnosti, prostovoljstva in aktivizma. Torej k smiselnemu in
pozitivnemu delovanju, takšnemu, ki porodi družbene spremembe, tiste pozitivne v korist skupnosti, v
nasprotju s tistimi, ki koristijo sebičnim interesom posameznikov. 

In v tem duhu je tudi lani delovala Slovenska filantropija. Na Forumu prostovoljstva smo se tako še posebej
dotaknili aktivnega državljanstva in aktivizma kot oblike prostovoljstva. Organizirali smo vseslovensko
prostovoljsko akcijo Dan za spremembe, katere rdeča nit je bila spodbujanje prostovoljskega prispevka h
gradnji bolj odpornih skupnosti; 25. Nacionalni teden prostovoljstva z namenom praznovanja prostovoljstva
in zahvale prostovoljcem pri njihovem udejstvovanju ter 15. Festival migrantskega filma, ki se je dotaknil
aktualnih zgodb, povezanih z genocidom v Palestini, kriminalizacijo solidarnosti, ženskami v migracijah,
nasilnimi mejami in drugimi temami. 

Pregled
dela v
2024

Pregled
dela v
2024Izvršni direktor
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Prav tako smo v letu 2024 v dveh poslovnih enotah uspeli pridobiti nove, ustreznejše in večje prostore. Že
takoj v začetku leta nam je brezplačno uporabo prostorov zagotovila Mestna občina Maribor, kjer v veliki meri
izvajamo aktivnosti za mlade priseljence in prostovoljce in druge aktivnosti za ranljive skupine prebivalstva.
Avgusta pa smo Hišo sadeži družbe Črnomelj preselili v večje prostore, ki nam jih v brezplačno uporabo
oddajajo Slovenske železnice. Prostore smo zaradi predanega dela zaposlenih in prostovoljcev ter podpore
Občine Črnomelj uspeli v zelo kratkem času urediti tako, da so primerni za uporabo. 

Z uspešnim kandidiranjem na razpisu Urada vlade RS za oskrbo in integracijo migrantov smo v nastanitvenem
centru za mladoletnike brez spremstva v Postojni vzpostavili ekipo treh sodelavk, ki nudijo in organizirajo
psiho-socialno pomoč in prostočasne aktivnosti za mladoletnike brez spremstva.

Potrebno je poudariti da vse glavne aktivnosti Slovenske filantropije tečejo naprej: razvoj in promocija
prostovoljstva še naprej ostaja osrednja dejavnost Slovenske filantropije. Zavzemali smo se za čim večjo
podporo prostovoljcem in prostovoljskim organizacijam skozi informiranje, izobraževanja in dogodke, kot so
regijski obiski in nacionalni dogodki. Tudi lani smo intenzivno sodelovali z Evropskim prostovoljskim centrom
– CEV. Veseli smo, da se je v oktobru 2024 Slovenski mreži prostovoljskih organizacij pridružila 2000.
organizacija.

Izjemno smo veseli, da naši medgeneracijski skupnostni
centri, Hiše sadeži družbe, pišejo novo zgodbo. Spomladi je
namreč Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake
možnosti objavilo razpis za sofinanciranje projektov
večgeneracijskih centrov. V različnih partnerstvih smo se
prijavili na razpis in z vsemi prijavami smo bili uspešni.
Financiranje projektov nam je omogočilo nadaljnje delo in
razvoj naših poslovnih enot Hiš sadeži družbe v Črnomlju,
Metliki, Murski Soboti, Logatcu in Žalcu, zaposlili smo tudi
nove sodelavke. 



Nadaljevali smo tudi s podporo in pomočjo beguncem in migrantom. Izvajali smo integracijske aktivnosti,
pomoč pri zaposlovanju, svetovanju in informiranje, orientacijske programe, omogočali smo jim varen prostor
v dnevnem centru in zagotavljali humanitarno pomoč.

V okviru zagovorniških aktivnosti smo podali pripombe in predloge na Zakon o začasnih ukrepih za
izboljšanje kadrovskih in delovnih pogojev ter zmogljivosti pri izvajalcih socialnovarstvenih storitev in
dolgotrajne oskrbe (ZZUKDPSS) v delu, v katerem se nanaša na vključevanje prostovoljcev. Večina naših
predlogov je bila sprejeta, rezultat prizadevanj pa je bil tudi novembra objavljeni Javni poziv za dodelitev
sredstev izvajalcem za sofinanciranje stroškov vključevanja prostovoljk oziroma prostovoljcev v skladu s prej
omenjenim zakonom.

Ostajamo aktivni v okviru posvetovalnice Ambulante za osebe brez zdravstvenega zavarovanja, kjer so naši
uporabniki in uporabnice deležni celostne pomoči – zdravstvene in psihosocialne oskrbe. Skrbimo, da se naši
uporabniki in uporabnice počutijo sprejete in da se tudi naši prostovoljci in prostovoljke – zdravniki in
zdravnice in vsi drugi - dobro počutijo, da z veseljem pridejo in tako aktivno prispevajo k našemu programu
pomoči.

Še naprej nudimo različne oblike humanitarne pomoči uporabnicam in uporabnikom, ki se znajdejo v stiski:
nudimo jim pomoč prostovoljskega servisa ter materialne in finančne pomoči, prav tako na različnih
lokacijah distribuiramo viške hrane. 

Prav tako smo v letu 2024 še vključevali prostovoljce v aktivnosti za odpravljanje posledic poplav, hkrati pa
smo razvijali sistem kriznega odzivanja Slovenske filantropije. S pomočjo smo v večji meri nadaljevali v Črni
na Koroškem, hkrati pa smo aktivno delali na izboljšanju pripravljenosti odziva na bodoče naravne in druge
nesreče z usposabljanjem zaposlenih ter s pripravo različnih materialov. Občina Črna na Koroškem nam je v
zahvalo za ves opravljen prostovoljski angažma podelila Listino solidarnosti.

Na področju mednarodnega sodelovanja smo v letu 2024 nadaljevali z izvajanjem projekta na področju
duševnega zdravja in psihosocialne pomoči otrokom in njihovim družinam v Ukrajini v regiji Izmail in Kherson,
katerega cilj je bil razviti šolski in skupnostni model duševnega zdravja in psihosocialne pomoči, ki je
dostopen vsem otrokom in njihovim staršem.

Konec leta smo podpisali sporazum s Fundacijo Nataše Pirc Musar, Ustanovo Alma, o skupnem izvajanju
projekta ˝Od Alje do Žana˝ - Čuječa srca, Budni umi, katerega namen je psihosocialna pomoč otrokom v
okviru šol. Projekt je zasnovan na osnovi modela psihosocialne pomoči otrokom, ki ga je razvila predsednica
Slovenske filantropije, dr. Anica Mikuš Kos.

Prizadevali smo si tudi za ozaveščanje o pomenu družbene odgovornosti gospodarskega sektorja in za
krepitev sodelovanja prostovoljskih organizacij s podjetji. Izvedli smo kar 14 korporativnih prostovoljskih akcij
po celi Sloveniji.

V prihodnje naš čaka še veliko izzivov. Med začrtanimi cilji je namreč še kar nekaj takšnih, ki jih v lanskem letu
še nismo realizirali ali pa jih nismo realizirali v celoti. Med njimi velja izpostaviti predvsem naslednje: razvoj
prostovoljstva v podjetjih, razvoj terenskega/kriznega odziva, vzpostavitev učnega centra za prostovoljstvo
in družbeno odgovornost ter nadaljnjo digitalizacijo delovnih procesov v Slovenski filantropiji. In nenazadnje
verjamemo, da bo Strategija razvoja prostovoljstva v letu 2025 vendarle sprejeta. 
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Strokovnost
in povezovanje
Strokovnost
in povezovanje

Slovenska filantropija je članica več mednarodnih in nacionalnih
mrež ter iniciativ, ki združujejo nevladne in prostovoljske
organizacije: Centre for European Volunteering (CEV), European
Guardianship Network (EGN), International Social Service (ISS),
Centra nevladnih organizacij Slovenije (CNVOS), SLOGA –
Platforme nevladnih organizacij za razvoj, globalno učenje in
humanitarno pomoč, Konzorcija vsebinskih mrež nevladnih
organizacij, iniciative Glas ljudstva in treh različnih sekcij pri
Socialni zbornici Slovenije

Mednarodno:

Evropska mreža skrbništev za otroke brez spremstva (European Guardianship Network – EGN)
(članica: Marina Uzelac)
Mreža za mednarodno socialno delo (International Social Service – ISS) (članica: Marina Uzelac)
Upravni odbor Evropskega prostovoljskega centra (Centre for European Volunteering - CEV)
(član: Franci Zlatar)

Nacionalno: 

Svet Vlade Republike Slovenije za spodbujanje razvoja prostovoljstva, prostovoljskih in nevladnih
organizacij (članica: Tjaša Arko)
Odbor Republike Slovenije za podelitev državnih priznanj na področju prostovoljstva (članica: Tjaša Arko)
Medresorska strokovna komisija za zdravstveno varstvo in razselitev prosilcev za mednarodno zaščito
pri Uradu RS za oskrbo in integracijo migrantov (članici: Aida Hadžiahmetović in Ena Pavlović Derenčin)
Medresorska delovna skupina za vzpostavitev sistemske oblike nastanitve in obravnave mladoletnikov
brez spremstva kot ločene enote za celovito obravnavo glede na njihovo starost (članica: Marina Uzelac)
Komisija za ukrepanje v primeru spolnega nasilja in nasilja po spolu v Azilnem domu pri Uradu RS za
oskrbo in integracijo migrantov (članica: Aida Hadžiahmetović)
Sekcija organizacij, ki delujejo na področju integracije migrantov pri Socialni zbornici Slovenije, (član:
Franci Zlatar, nadomestna članica Tina Velišček)
Sekcija socialnovarstvenih programov pri Socialni zbornici Slovenije (član: Franci Zlatar)
Sekcija za razvoj prostovoljstva pri Socialni zbornici Slovenije (članica: Tjaša Arko)
Strokovni svet za socialno varstvo v okviru Ministrstva za delo, družino, socialne zadeve in enake
možnosti (članica: Živa Gabaj)
Delovna skupina za boj proti trgovini z ljudmi v okviru Ministrstva za notranje zadeve (članica: Marina
Uzelac)
Delovna skupina za vzpostavitev Sveta za integracijo migrantov v okviru Mestne občine Ljubljana
(članica: Tina Velišček)



Sodelovanje v številnih mrežah, komisijah, nacionalnih in mednarodnih projektih dodatno krepi strokovnost
sodelavcev in sodelavk Slovenske filantropije, saj se udeležujejo različnih izobraževanj, usposabljanj,
partnerskih srečanj, konferenc in študijskih obiskov doma in po svetu.

Lani smo se mudili v

1515 1212
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Socialni svet občine Žalec (članica: Barbara Lužar)
Komisija Naj prostovoljec leta Mladinskega sveta Slovenija (članica: Vesna Strlič)
Komisija za izbor Naj prostovoljca v občini Koper (članica: Vesna Strlič)
Komisija za izbor Naj prostovoljca Zasavske regije (član: Klas Preželj)
Etična komisija na področju prostovoljstva (član: Klas Preželj)

državmestih

Januarja smo se mudili v
Druskininkaiu v Litvi na dogodku

»Advocacy amid crises and
cultural wars«, ki ga je organiziral

sklad ACF. Predstavile so se
nevladne organizacije predvsem iz

vzhodne Evrope in nekdanje
Sovjetske zveze, posebno poglavje

je bilo posvečeno digitalizaciji in
prepoznavanju lažnih novic.

Aprila smo se v Rimu udeležili
srečanja predstavnikov mreže

European Guardianship Network,
kjer smo se pogovarjali o različnih

praksah obravnave otrok brez
spremstva, odzivih države na njihov
in obravnavo, standardih za skrbnike
otrok brez spremstva ter potrebnih
usmeritvah in izboljšanjih področja

standardov v prihodnje.

V začetku maja smo se udeležili
»National Volunteer Management

Conference« v irskem Athlonu, ki je
namenjena razvoju prostovoljstva
skozi promocijo najboljših praks

vodenja in mentorstva prostovoljcev.
Obiskali smo tudi izjemno prakso
organiziranega prostovoljstva v

domu starejših občanov za starejše
z naprednimi oblikami demence.

Maja smo v nemškem
Weimarju obiskali konferenco

»Critical Youth Work«, na kateri
smo spoznali različne

inovativne pristope in metode
pri mladinskem delu, posebej
pri spodbujanju razvoja veščin

kritičnega mišljenja.

Maja smo obiskali italijanski
Trento, lansko evropsko

prestolnico prostovoljstva, kjer je
potekal pomladni kongres CEV.

Udeležili smo se zasedanja
skupščine, seminarja na temo
Vote volunteer vision, v okviru

študijskega obiska obiskali
prostovoljske in praznovali na

prireditvi ob 10. obletnici
evropskih prostovoljskih
prestolnic, »EVCapital«.

Novembra smo se v Dublinu
udeležili še enega srečanja

predstavnikov mreže European
Guardianship Network, kjer smo
se pogovarjali o podobnih temah

kot na prvem srečanju. 

Septembra smo se mudili v Amsterdamu
na seminarju »Community building«, kjer
smo pridobivali novo znanje in veščine

na temo soustvarjanja skupnosti na
podlagi združevanja talentov in izkušenj.

Obiskali smo namestitveni center za
prosilce za mednarodno zaščito na ladji

Galaxy ter ženski center.
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Junija smo v Budimpešti na seminarju »Supporting confidence
at 18« ponovno ocenjevali trenutne potrebe in situacije, s

katerimi se soočajo mladi migranti in begunci na prehodu v
odraslost, vključno z nedokumentirano odraslostjo, ter se

pogovarjali o podpori zagovorništvu in praksi na tem področju.

Julija smo deset mladih
uporabnikov spremili na
mednarodno mladinsko
izmenjavo »Home!?, the

world inside and around me«
v madžarskih mestih Orfű in

Gödöllő. Pripravili smo
promocijski filmček o

Sloveniji in predstavljali našo
kulinariko, naši mladi pa so
navezali zelo pristen stik z
mladimi iz drugih skupin.

Septembra smo šli na
študijski obisk na Dunaj, kjer
smo spoznali številne dobre

prakse, dobili vpogled v
delovanje organizacij, se

seznanili z izzivi financiranja
in delovanja prostovoljskih

organizacij v Avstriji ter
sklenili mnoga poznanstva.

Septembra smo se v Beogradu udeležili
usposabljanja Training of Trainers E-

volunteering Volunt@@ring training, na
temo mentorstva in usposabljanj spletnih
prostovoljcev. Spoznavali smo specifike
spletnega prostovoljskega dela in krepili
znanja s področja ustvarjanja digitalnih
okolij za kakovostno prostovoljsko delo.

Oktobra smo se udeležili
konference »Trainers' Forum
Conference v Barceloni. Tam
smo z drugimi udeleženci –

učitelji, trenerji, facilitatorji, HR
specialisti in drugimi - razvijali

svoje veščine in znanje na
področju izvajanja usposabljanj,

treningov in delavnic.

Novembra smo potovali na kongres
CEV v Bruselj, kjer so posebej

izpostavljali aktualne izzive
prostovoljstva, kot so merjenje učinkov

v prostovoljstvu, prostovoljstvo kot
način za preprečevanje osamljenosti

mladih in kot en od načinov aktivnega
državljanstva mladih.

Novembra smo se v okviru
programa Impact4values v
Opatiji udeležili treninga o

praktičnem zbiranju sredstev od
podjetij – fundraisingu –, kjer

smo o dobrih praksah poslušali
s strani izkušenih strokovnjakov

na področju tako nevladnega
kot profitnega sektorja.

Novembra smo potovali v Bangkok
na usposabljanje »52nd Hybrid

Training Course on Disaster Risk
Management for Sustainable

Development«, kjer smo se okrepili tudi
s teoretičnim znanjem na področju
kriznega odziva. Usposabljanje je

potekalo najprej prek spletnih modulov
in potem v živo s terenskimi obiski.
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Financiranje
in projekti

Financiranje
in projekti

Dejavnosti in programi Slovenske filantropije se večinoma financirajo s projekti, na
katere se prijavljamo preko javnih razpisov – naj bo to na lokalni/občinski ravni,

državni ravni prek razpisov ministrstev in na nadnacionalni ravni prek različnih
skladov Evropske komisije ali drugih evropskih in mednarodnih skladov.

FINANCERJI

Erasmus+
Evropska komisija - Program za zdravje
Active Citizens Fund Slovenia, (ACF)
Centre for European Volunteering (CEV)
Veleposlaništvo ZDA v Sloveniji v okviru sklada AEIF (Alumni Engagement Innovation Fund)
Ministrstvo za zunanje zadeve Združenih držav Amerike (U. S. Department of State)
Regionalno predstavništvo UNHCR za Srednjo Evropo
The King Baudouin Foundation 
The Transatlantic Foundation

Nacionalni: 
Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti (MDDSZEM)
Ministrstvo za javno upravo (MJU)
Ministrstvo za zdravje (MZ)
Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve (MZEZ)
Urad vlade Republike Slovenije za oskrbo in integracijo migrantov (UOIM)
Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje (ZRSZ)
Fundacija za invalidske in humanitarne organizacije (FIHO)

4242
projektov

Delovanje v poslovnih enotah nam olajšajo javni_e delavci_ke, financirani iz sredstev Zavoda Republike
Slovenije za zaposlovanje (ZRSZ), sredstva pa pridobimo tudi na razpisih Fundacije za financiranje invalidskih
in humanitarnih organizacij v RS (FIHO). Zelo hvaležni smo za donacije podjetij in posameznikov, saj
nekaterih storitev ne moremo kriti preko javnih razpisov.

Mednarodni:

Mestne občine Ljubljana (MOL), Maribor (MOM), Koper (MOK) in Murska Sobota (MOMS)
občine Žalec, Puconci, Turnišče, Tišina, Črnomelj, Metlika, Semič in Logatec

Lokalni: 

PROJEKTI

Ustavimo osamljenost, pričnimo prostovoljiti!, financer: Erasmus+, vodja: Katarina Rotar
POWERED BY V – Engaged Volunteering for the Future of Europe, financer: Erasmus+, koordinatorica:
Katarina Rotar
REVIVE 2024 (Revealing European Values in Volunteering in Europe), financer: CEV, vodja: Sabrina Lever

Mednarodni:
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Voluteering, Equality, Rights, Action (Vera 2024), financer: CEV, vodja: Klara Jerebic
Duševno zdravje in psihosocialna pomoč otrokom in njihovim družinam, financer: MZEZ, Ministrstvo za zunanje
zadeve ZDA, vodja: Ema Randl

Nacionalni in lokalni:
Svetovanje, zagovorništvo in psihosocialna pomoč za brezdomce, prosilce za mednarodno zaščito in osebe z
mednarodno zaščito ter druge migrante v Republiki Sloveniji, financer: MDDSZ, vodja: Živa Gabaj.
Dnevni center za migrante v Ljubljani in Mariboru, financer: MDDSZ, vodja: Tina Velišček.
Pomoč in podpora beguncem in drugim migrantom v RS, financer: FIHO, vodja: Živa Gabaj.
Aktivno = Inkluzivno, financer: MOL, vodja: Ena Pavlović Derenčin.
Psihosocialna pomoč in prostočasne aktivnosti za mladoletnike brez spremstva, financer: EU preko sklada
AMIF ter UOIM, vodja: Tamara Raftović Loštrek.
Program dnevnega centra za migrante v Mariboru, financer: MOM, koordinator: Žiga Auer.
Podpora in pomoč pri socialni integraciji imigrantk in imigrantov, financer: MOL, vodja: Ena Pavlović Derenčin.
EXPANDing access to Community-based testing for HIV, viral hepatitis and STIs in Slovenia (EXPAND),
financerji: Program za zdravje EK in MJU, vodja: Helena Liberšar.
Podpora in pomoč pri integraciji osebam z začasno zaščito, z mednarodno zaščito in drugim, financer: UNHCR,
vodja: Helena Liberšar.
AWE 4U, partner v projektu: CEED Slovenia, financer: Veleposlaništvo ZDA v SLO, koordinatorica: Anna Uvarova.
Festival migrantskega filma, sofinancer: UNHCR, vodja: Katarina Rotar.
Odziv na prihod beguncev iz Ukrajine, vodja: Tina Velišček.
Razvijanje in promocija prostovoljstva v Sloveniji, financer: MDDSZ, vodja: Tjaša Arko
Slovenska mreža prostovoljskih organizacij, financer: MJU, vodja: Nina Lukashevich
Razvijanje in promocija prostovoljstva v Sloveniji, Financer; FIHO, vodja: Tjaša Arko
Prostovoljski servis, financer: FIHO in MOL, vodja: Mateja Slapnik
Vez(enine) skupnosti – odprimo prostore, povežimo skupnost!, financer: ACF, vodja: Katarina Rotar
Razvijanje in promocija prostovoljskega dela med mladimi, financer: MOL, vodja: Jaša Rajšek
Razvijanje in promocija prostovoljstva v Mariboru, financer: MOM, vodja: Tjaša Arko
Prostovoljska pisarna Koper, financer: MOK, vodja: Anja Javorič
Prostovoljstvo na Onkološkem inštitutu, sofinancira Onkološki inštitut, vodja: Olena Sanzharova 
Od Alje do Žana, čuječa srca - budni umi, financer: Fundacija Alma, vodja: Tjaša Arko
Izobraževanja za učitelje vključena v KATIS, Ministrstvo za šolstvo, vodja: Vesna Strlič
Posvetovalnica v ambulanti za osebe brez zdravstvenega zavarovanja, financer: MOL, vodja: Alenka U. Vatovec
Ambulanta s posvetovalnico za osebe brez zdravstvenega zavarovanja, financer: FIHO, vodja: Alenka U. Vatovec
Posvetovalnica v ambulanti za osebe brez zdravstvenega zavarovanja, financer: MZ, vodja: Alenka U. Vatovec
Prvi koraki v aktivno državljanstvo!, financer: Transatlantic Foundation, koordinatorica: Jasna Rajnar Petrović
Izvoli, financer: CNVOS preko programa Impact4values, vodja: Katarina Rotar
Večgeneracijski center Pomurja, financer: MDDSZ, vodja: Klara Jerebic
HSD Murska Sobota, sofinancerji: MOMS, občine Puconci, Turnišče in Tišina, vodja: Klara Jerebic
Večgeneracijski center Planet generacij +, financer: MDDSZ, koordinatorica: Barbara Lužar
HSD Žalec, sofinancer: Občina Žalec, vodja: Barbara Lužar 
Večgeneracijski center Marela +, financer: MDDSZ, vodja: Marica Balkovec
HSD Črnomelj, sofinancerja: Občini Črnomelj in Semič, vodja: Marica Balkovec
HSD Metlika, sofinancer: Občina Metlika, vodja: Mojca Ivanušec
Večgeneracijski center Skupna točka, financer: MDDSZ, koordinatorica: Maja Pišljar
HSD Logatec, sofinancer: Občina Logatec, vodja: Marjeta Lužnik/Maja Pišljar



41.33141.331
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ZaposleniZaposleni

V letu 2024 se nam je pridružilo lepo
število novih sodelavk in sodelavcev: v
Kopru Anja Javorič, v Ljubljani Irena
Horjak, Ena Pavlović Derenčin, Mariya
Ardyukova, Barbara Rehar in Matjaž
Žalig, v Postojni Kaja Kadunec in
Valentina Plahuta, v Žalcu Nataliia
Vashakidze, v Murski Soboti Ksenija
Fister Horvat in Sanja Vičar, v Črnomlju
Silva Plut in v Logatcu Maja Pišljar.

5757 664664
prostovoljcev_kzaposlenih

prostovoljskih ur
Nekaj se jih je tudi poslovilo, in sicer
Darya Lotokhova in Matjaž Žalig iz
ljubljanske ter Marjeta Lužnik iz
logaške enote. 
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Leto 2024 so za zaposlene na Slovenski filantropiji med drugim zaznamovale tudi delovne akcije,
saj smo jih imeli kar nekaj. Pomagali smo pri selitvi in urejanju novih prostorov, tako v Mariboru kot
v Črnomlju, veliko smo se ukvarjali z urejanjem okolice v ljubljanski enoti. Leto smo zaokrožili z
novoletnim druženjem, kjer smo proslavili naše celoletno delo.

Maribor

Ljubljana

Črnomelj

Novoletno
druženje



V letu 2024 smo sledili zastavljenim
ciljem na projektih, program in naše

aktivnosti pa smo sproti dopolnjevali tudi
z odzivom na aktualne družbene izzive in
spremembe na področju prostovoljskega

dela v Sloveniji. Za nami je zahtevno, a
navdihujoče leto, polno iskrivih zgodb s

področja prostovoljstva.

Vodilo našega delovanja v tem letu je bil
razmislek o družbenem potencialu

prostovoljskega dela, ki ga
prepoznavamo v raznolikih
prostovoljskih aktivnostih.

Namestnica/ pomočnica vodje
programa Prostovoljstvo
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ProstovoljstvoProstovoljstvo

2.0072.007
organizacij v mreži

Vodja programa
Prostovoljstvo

VESNA STRLIČ

Te zajemajo vse od aktivističnih prostovoljskih intervencij pa do organiziranega prostovoljstva, ki postaja tudi
vse pomembnejši del delovanja javnih institucij in zavodov. V luči tega smo veliko dela opravili na področju
zagovorništva, tudi na tem področju pa smo dodaten navdih iskali predvsem med organizacijami in
prostovoljci na terenu, v Sloveniji in v tujini. Potencial prostovoljskega dela in razmislek o prihodnosti je bila
tudi tema lanskoletnega Foruma prostovoljstva. 

Ob soočanju z izzivi hitro spreminjajoče se družbe smo si v preteklem letu prizadevali krepiti organizacije za
izvajanje prostovoljstva za naslavljanje le-teh. Pri tem smo sodelovali s številnimi prostovoljci in
prostovoljskimi organizacijami, občinami, šolami, univerzami, bolnišnicami, socialnovarstvenimi zavodi,
ministrstvi, mediji in drugimi institucijami. Organizacijam smo nudili podporo pri vzpostavitvi in izvajanju
prostovoljskih programov ter pridobivanju prostovoljcev.

Uspešno smo izpeljali ključne nacionalne dogodke za promocijo prostovoljstva, veliko dela opravili na
področju promocije prostovoljstva in zagovorništva, intenzivno delovali na terenu, organizirali številna
usposabljanja ter prostovoljce neposredno vključevali v naše delo v okviru humanitarnih programov. 

Slovenska mreža
prostovoljskih
organizacij

Slovenska mreža
prostovoljskih
organizacij
Vrednota prostovoljstva v mrežo povezuje organizacije,
društva in zavode in je trenutno največja vsebinska mreža v
Sloveniji. V letu 2024 smo dosegli nov mejnik - medse smo
sprejeli 2000. organizacijo. 

Prostovoljskim organizacijam smo v letu 2024 podporo nudili tudi na terenu na regijskih obiskih, ki so potekali v
Mariboru, Postojni in Dravogradu. Stik s posamezniki in organizacijami na terenu ali preko različnih
komunikacijskih kanalov je za nas ključen, saj predstavlja temelj za nadaljnji razvoj našega dela, zlasti na
področju zagovorništva, pomemben pa je seveda tudi za organizacije, ki jih srečujemo pri svojem delu.
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V preteklem letu smo se vključevali v proces nastajanja prve samostojne Strategije razvoja prostovoljstva
2025 – 2030. Oblikovali smo predloge, ki so nastajali v okviru ožje delovne skupine in podajali odziv na
strategijo, ki je bila v javni razpravi in se na to temo redno sestajali s pristojnimi ministrstvi. 

Aktivno smo spremljali pripravo Zakona o začasnih ukrepih za izboljšanje kadrovskih in delovnih pogojev
ter zmogljivosti pri izvajalcih socialnovarstvenih storitev in dolgotrajne oskrbe (ZZUKDPSS), ki prvič
postavlja sistemske rešitve za financiranje vključevanja prostovoljcev v socialnovarstvene zavode. Pozivali
in dosegli smo, da so v Zakonu prepoznani: pomen organiziranega prostovoljstva in zaščita prostovoljstva v
domeni neprofitnih dejavnosti; materialni in kadrovski vložki, potrebni za vključevanje prostovoljca;
prepoznavanje nalog mentorstva prostovoljstva kot nalog za katere je potreben dodaten čas in specifično
znanje; potrebe po izobraževanju mentorjev in prostovoljcev za kakovostno opravljanje prostovoljskega dela. 

Oddali smo številne predloge in pripombe na nacionalne dokumente in zakone, kjer prepoznavamo tudi
doprinos prostovoljstva, med drugim tudi na osnutek Nacionalnega programa vzgoje in izobraževanja za
obdobje 2023 – 2033 (NPVI).

ZagovorništvoZagovorništvo

V letu 2024 so mediji tudi z našo pomočjo ustvarili 443 objav na temo prostovoljstva. Prisotni smo bili v vseh
večjih dnevnih časopisih, radijskih in televizijskih oddajah. Vabljeni smo bili v dnevno-informativne oddaje in
podkaste, kjer smo pojasnjevali vlogo prostovoljstva in solidarnosti v družbi. 

Pripravljali smo ciljna informiranja za prostovoljske organizacije in drugo strokovno javnost, ki smo jih
pošiljali na najmanj 2007 naslovov prostovoljskih organizacij in organizacij s prostovoljskim programom.
Vsakih 14 dni smo v prostovoljskih e-novicah objavljali vse relevantne informacije s področja prostovoljstva,
aktualna prostovoljska dela, zgodbe prostovoljcev, napovedi usposabljanj in drugo. Na novice je bilo
naročenih 9.568 uporabnikov. 

Facebook uporabniški račun prostovoljstvo.org je imel preko 11.000 sledilcev, objave na Facebooku pa so
dosegle preko 76.000 ljudi. Spletno stran www.prostovoljstvo.org je obiskalo 38.294 unikatnih uporabnikov.

Razširili smo rubriko prostovoljske zgodbe na spletni strani prostovoljstvo.org. V spominu nam bo ostal
obisk nagrajenega 86-letnega prostovoljca Safeta Zjakića in soproge Slavice, ki sta nas na svoji terasi
pogostila z domačo zelenjavo in 62 leti prostovoljskih anekdot ali pa zgodba ameriške študentke japonskih
korenin Maye Lamm, ki je ob študiju oskrbe starejših kot prostovoljka delala tudi s starejšimi v Ljubljani.

PromocijaPromocija

IzobraževanjaIzobraževanja
Na Slovenski filantropiji ponujamo in izvajamo izobraževanja za mentorje in koordinatorje prostovoljcev, za
prostovoljce, šole ter druge organizacije, pa tudi za širšo javnost. Usposabljanja na različne teme izvajamo
na sedežih Slovenske filantropije po Sloveniji, na željo drugih organizacij na terenu in preko spleta. 

Od leta 2024 dalje aktivno sodelujemo s partnerji Zveze Anite Ogulin in ZPM pri nastanku in razvoju projekta
Od Alje do Žana, ki ga financira Fundacija Nataše Pirc Musar – Ustanova Alma. Glavni namen projekta je
zagotavljanje psihosocialne pomoči otrokom v okviru šol, model projekta in dela pa temelji na dolgoletnih
izkušnjah humanitarnega dela dr. Anice Mikuš Kos.



Sodelovali smo na številnih posvetih in okroglih mizah na lokalnem, nacionalnem in mednarodnem nivoju ter
se tudi dodatno izobraževali. Udeleževali smo se izobraževalnih dogodkov v organizaciji IAVE in CEV in na
evropskih konferencah aktivno sodelovali in predstavljali dobre prakse našega dela.

182182
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Odzvali smo se na pozive udeležencev naših preteklih izobraževanj in po zgledu prostovoljskih centrov iz tujine
organizirali mreženjski dogodek Kava z mentorji. Na dogodek smo povabili aktivne mentorje prostovoljcev in z
njimi na Mednarodni dan mentorjev prostovoljcev debatirali o aktualnih izzivih in priložnostih mentorstva
prostovoljcev.

6.3746.374
izobraževanj udeleženk_cev

Prostovoljski servis in
Viški hrane
Prostovoljski servis in
Viški hrane
V letu 2024 smo se na stiske posameznikov odzivali v okviru programov Prostovoljski servis in Viški hrane, ki
delujeta v 12 različnih slovenskih krajih. Ponovno se je povišalo število kontinuiranih prejemnikov viškov hrane,
ki jih je bilo 1.620. Potrebe se kljub večjemu odzivu še povečujejo in na programu ostaja odprta čakalna lista
uporabnikov, ki bi potrebovali tovrstno pomoč. 

ton razdeljene
hrane

»Meni paketi, ki jih dobim od vas, pomenijo
ogromno, saj sem sama in imam tri otroke.
Zaradi teh paketov hrane prihranim tudi do

150€ na mesec. To se ne sliši veliko,
vendar meni to pomeni plačilo kakšne

položnice več ali pa na dober mesec, da
lahko otrokom kupim čevlje in kos obleke

ali pa to, da gre lahko s šolo na športni dan,
ekskurzijo ali šolo v naravi.«

Uporabnica na
programu Viški hrane

Učinke pomoči v okviru prostovoljskega servisa ocenjujemo z
evalvacijo na različnih točkah procesa prostovoljske pomoči. Pri
tem prepoznavamo več ključnih učinkov prostovoljske pomoči na
domu: zmanjševanje občutja osamljenosti za uporabnike in
prostovoljce, bolj pozitiven pogled na življenje, motivacijo in
posledično tudi večja aktivnost in samostojnost uporabnikov ter
ustvarjanje pomembnih medčloveških vezi. 

V obeh programih si prizadevamo za organizacijo prostovoljstva,
ki opolnomoči posameznike, da prehajajo od uporabnikov do
prostovoljcev, ki tudi sami pomoč nudijo drugim.

Dodatno uporabnike obeh programov v finančni stiski podpiramo
tudi s finančnimi pomočmi, za katere sredstva pridobimo z
donacijami.

Programa preko donacije hrane, obiska na domu ali finančne
pomoči lajšata le manjši del stisk, s katerimi živijo vključeni v
programe. Pomembno je, da vključeni uporabniki izpostavljajo, da
se v programih počutijo slišane in upoštevane.



Z usposabljanji v Kopru smo v letu 2024 dosegli preko 300 udeležencev: prostovoljcev, potencialnih
prostovoljcev in mentorjev. 

V lokalnem okolju smo izvedli večje nacionalne prostovoljske dogodke – v letu 2024 smo izvedli Pot
solidarnosti v sklopu Dneva za spremembe, Veseli dan prostovoljstva in Festival migrantskega filma. V
sodelovanju z Mestno občino Koper je pisarna koordinirala izvedbo natečaja Naj prostovoljec in Naj mentor v
Mestni občini Koper za leto 2023.

Za povečanje prepoznavnosti prostovoljstva med mladimi smo pripravili brošuro s ponudbo prostovoljskih
del na Obali. Namenjena je predvsem mladim, saj jih organizacije v prostovoljstvu najbolj pogrešajo. Brošura je
bila odlično sprejeta med posamezniki in organizacijami in predstavlja prispevek k večji vključenosti mladih v
prostovoljstvo.
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Prostovoljska
pisarna Koper
Prostovoljska
pisarna Koper



V okviru programa Migracije smo v letu
2024 nadaljevali sledenju in
uresničevanju zastavljenim ciljem in
vizijam ter priseljenkam in priseljencem
različnih statusov v sklopu naših
programov in projektov nudili širok
spekter pomoči in podpore. Zagotavljali
smo svetovanje, informiranje,
psihosocialno in pravno pomoč ter
organizirali različne integracijske in
skupnostne aktivnosti ter delavnice. P
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MigracijeMigracije

5.6465.646
vključenih migrantov_k

Vodja programa Migracije

Za uporabnice in uporabnike naših programov smo
ustvarjali varen prostor, v katerem so se lahko razvijali in

jim nudili potrebna orodja za lažje vključevanje v družbo in
za premoščanje ovir. Poleg tega smo izvajali zagovorništvo

in se aktivno zavzemali za njihove pravice, izboljšanje
njihovega položaja in situacije, hkrati pa jim pomagali

odkrivati njihove potenciale in vire moči.

Svetovanje in
pravna pomoč
Svetovanje in
pravna pomoč
V okviru svetovanega dela in zagotavljanja pravne pomoči smo za vsako posamezno osebo oz. družino, ki se
je obrnila na nas, vzpostavili osebni stik, izvedli pogovor in podrobno obravnavali njihove specifične situacije,
potrebe in pričakovanja. Na podlagi teh pogovorov smo skupaj oblikovali načrt sodelovanja in dela. Pri tem
smo se osredotočili na prepoznavanje moči uporabnic_kov, identifikacijo njihovih potencialov ter spodbujanje
njihove samostojnosti in odgovornosti. Aktivno smo jih vključevali v integracijske, družbene in skupnostne
aktivnosti ter jim pomagali iskati možnosti za izobraževanje, usposabljanje in vključitev na trg dela. Pri tem
smo upoštevali njihove specifične potrebe, interese, obstoječe znanje in veščine.

V letu 2024 je veliko odmevnost prinesel dokončno sprejet
Evropski pakt o migracijah in azilu, ki ga morajo države

članice, vključno s Slovenijo, vključiti v proces
implementacije zakonodaje in postopkov. Pakt z vidika

temeljnih človekovih pravic in pospešenih postopkov na
državnih mejah vzbuja različne skrbi in pomisleke.

Najbolj problematične so točke povezane s temami omejevanja dostopa do azila, pospešeni postopki,
nezagotavljanje dostopa do pomoči ter vračanje, pomanjkanje zaščite ranljivih skupin, politizacija
migracijskih postopkov, ki je lahko usmerjena bolj v obvladovanje migracijskih tokov, kot pa v zaščito pravic
in dostojanstva posameznikov.

Prav tako so odmevale teme povezane s poskusi sprememb tujske zakonodaje, vprašanja povezana z zaščito
in obravnavo otrok brez spremstva, ukrepi za lajšanje vključevanja migrantov na trg dela, razprave o boju proti
trgovini z ljudmi, izzivi pri izobraževanju otrok priseljencev, nesigurnost glede evropske in slovenske politike
podaljševanja začasne zaščite za begunce iz Ukrajine ter še nekatere druge.
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Poleg tega smo uporabnike spremljali v različne ustanove, jim nudili pomoč pri pripravi vlog in uveljavljanju
njihovih pravic ter jih podprli pri vzpostavljanju sodelovanja z drugimi organizacijami in institucijami, da bi jim
zagotovili celovitejšo podporo.

V okviru pravne pomoči smo uporabnicam_kov naših programov in projektov nudili temeljito informiranje,
svetovanje in pomoč pri urejanju dokumentacije. Prav tako smo jih zastopali v različnih vsebinsko zahtevnih
postopkih, da bi zagotovili ustrezno pravno zaščito in podporo.

ZagovorništvoZagovorništvo
Aktivno smo delovali na področju zagovorništva, pri čemer smo opozarjali na nujnost zagotovitve ustrezne
zaščite, oskrbe, nastanitve in obravnave otrok brez spremstva. Aktivno smo delovali na področju
zagovorništva, pri čemer smo opozarjali na nujnost zagotovitve ustrezne zaščite, oskrbe, nastanitve in
obravnave otrok brez spremstva.

Nadaljevali smo z izvajanjem projekta EXPAND, s katerim smo dolgoletno prakso Društva Legebitra glede
testiranj v skupnosti na hiv, viralne hepatitise in spolno prenosljive okužbe, razširili tudi na populacijo migrantov.
Migranti so s stališča varovanja zdravja še dodatno ranljivi, ker pogosto prihajajo iz držav, kjer je prevalenca
okužb zelo visoka, okužijo pa se lahko tudi na poti, v zaprtih prostorih, kjer je veliko ljudi in podobno. Kljub temu
da obstajajo možnosti testiranja v zdravstvenih ustanovah, se ljudje rajši odločajo za testiranje v skupnosti, saj
gre za zaupno okolje, kjer se počutijo sprejete. Z izzivi pri izvajanju projekta se srečujemo na dnevni ravni, saj je
dostop do zdravstvenih storitev za osebe brez zdravstvenega zavarovanja zelo otežen, zdravstveno osebje pa ni
informirano o pravicah in obsegu storitev, ki jih lahko prejmejo. Velika ovira pa so še jezikovne ovire, ki jih
premoščamo z medkulturnimi mediatorji, saj področje ni sistemsko urejeno.

Tudi v letu 2024 smo si prizadevali za ohranjanje ustreznih standardov na področju azila in migracij ter
opozarjali na kritične določbe, ki še dodatno otežujejo življenjske situacije priseljenk_cev in njihovih družin.

Dnevni center za migranteDnevni center za migrante
Naši trije dnevni centri v Ljubljani, Mariboru in Logatcu se razlikujejo glede na način dela in uporabnike. V
Ljubljani še vedno prevladujejo mladi prosilci za mednarodno zaščito, ki nas obiščejo le nekajkrat na leto oz.
nas obiskujejo v krajšem časovnem obdobju. Večina teh oseb je »v tranzitu«, kar pomeni, da Slovenijo hitro
zapustijo in odidejo naprej. Dnevni center v Mariboru v večini obiskujejo mladi, ki imajo status mednarodne
zaščite in živijo v Mariboru že dlje časa. Dnevni center v Logatcu pa priseljenci različnih statusov najpogosteje
obiskujejo zaradi učenja slovenščine in učne pomoči. 

2.3662.366
izvedenih skupinskih

aktivnosti v vseh treh
dnevnih centrih

V okviru Dnevnega centra smo izvajali naslednje aktivnosti:

tečaje slovenščine in angleščine
predavanja in delavnice na temo socio-kulturne
orientacije (življenje v Sloveniji, zaposlitev, šolanje,
stanovanjska problematika ipd.)
različne prostočasne delavnice (ustvarjalne, športne,
glasbene, pogovorne,…)
individualna informiranja, svetovanja in pomoč pri
urejanju življenjskih situacij (dokumentacije)
podpora in svetovanje posameznikom in družinam v
stiski
podpora pri vključevanju na trg dela
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medkulturno mediatorstvo in prevajanje
učne pomoči in pomoči pri domačih nalogah
mentorstvo mladim migrantom
aktivnosti za otroke (ustvarjalne, športne, kuharske, ogledi
filmov in predstav …)
izleti, tabori in mladinske izmenjave (na morje, na bazen, po
mestu in okolici)
igranje družabnih iger
športne aktivnosti (turnirji v nogometu, odbojki, namiznem
tenisu in pikadu)
ogledi filmov in predstav, obiski muzejev in dogodkov,
festivalov, prireditev …
zbiranje in razdeljevanje donacij

Foto: Bojan Rupnik

Nekatere aktivnosti smo prilagajali potrebam različnih skupin uporabnikov. Tako je torek v Ljubljani
rezerviran kot »dan za ženske in otroke«, ko se ženske učijo slovenščine, kvačkajo in ustvarjajo, za otroke pa
organiziramo različne aktivnosti (učno pomoč, športne aktivnosti, različne delavnice, izlete ipd.). Ob petkih se
srečuje t. i. »ženski klub« - skupina za samopomoč žensk iz Ukrajine, ki se družijo, si izmenjujejo izkušnje in
nudijo podporo. Nadaljevali smo z rednim obiskovanjem sirotišnice v Slavini pri Postojni, kjer prostovoljke in
prostovoljci izvajajo različne prostočasne aktivnosti z otroki iz Ukrajine.

Kar naenkrat so obiskovalci Dnevnega centra Slovenske filantropije v
Ljubljani začeli spontano risati in s svojimi risbami okraševati prostor.
Nekateri so risali grbe najljubših nogometnih klubov, nekateri zastave
Slovenije in svojih matičnih držav, nekateri so risbam dodajali besede:

»Thank you Slovenia«, ali pa »Thank you Italy«. Motivi na nekaterih risbah
pa so navdahnjeni z izkušnjami iz »game-a«. Tiste risbe ponazarjajo strah,

napetost in željo za uspehom. Stavek »There is no way back« (»ni poti
nazaj«), se večkrat pojavlja. Risbe velikokrat odkrivajo, kako močno ljudje

na poti pogrešajo starše, sorodnike in prijatelje. Včasih lahko iz njih
razberemo občutek krivde, ker so jih zapustili. Ni presenetljivo, da so to

velikokrat mladi fantje, komaj polnoletni.«

Ognjen Radivojević, Dnevni center za migrante Ljubljana
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Mlade smo aktivno vključevali v okviru programa Aktivno=inkluzivno, ki ga sofinancira Mestna občina Ljubljana.
Program vključuje organizacijo različnih aktivnosti/dogodkov na Slovenski filantropiji, skupinsko udeležbo na
aktivnostih/dogodkih v MOL, organizirane izlete na zanimive lokacije na območju MOL ter organizacijo dogodkov
na Slovenski filantropiji z namenom neformalnega učenja o kulturah in običajih ter rušenja predsodkov.

Poleti smo se udeležili mednarodne mladinske izmenjave in organizirali
tabor za mlade. Julija se je deset mladih uporabnikov iz Ljubljane, Maribora

in Postojne udeležilo mladinske izmenjave na Madžarskem, avgusta pa
smo organizirali 3-dnevni tabor za mlade migrante na idiličnem prostoru za

taborjenje ob reki Krki. Tabora se je udeležilo 16 mladih iz 3 različnih
kontinentov v spremstvu treh voditeljev_ic in treh prostovoljcev

Mladi migrantiMladi migranti

Začeli smo z izvajanjem projekta
»Psihosocialna pomoč in
prostočasne aktivnosti za
mladoletnike brez spremstva«,
katerega glavni namen je nudenje
podpore otrokom brez spremstva. 

V začetku septembra so mladoletniki brez spremstva, nastanjeni v sprejemnem in namestitvenem centru v
Postojni, udeležili nogometnega turnirja »S športom do strpnosti«. Ta turnir, ki sta ga organizirala Urad za oskrbo in

integracijo migrantov ter lokalni nogometni klub Proteus, je bil pravo presenečenje za mladoletnike, ki so izvedeli
za dogodek komaj dva dni pred začetkom. Kljub temu da so imeli le dva dni, da sestavijo svojo ekipo, so se odločili,

da se ne bodo vdali, temveč bodo skupaj trenirali in dali vse od sebe. Njihov trud se je obrestoval, saj so se na
samem turnirju pomerili z močnimi nasprotniki: člani lokalnega nogometnega kluba NK Proteus in člani begunske

nogometne reprezentance Slovenije. Tekme so bile napete, vendar so mladoletniki brez spremstva s svojo
borbenostjo, spoštovanjem do nasprotnikov in prijateljskim odnosom na igrišču hitro osvojili srca vseh prisotnih.

Vse ekipe so pokazale izjemno športno držo, a mladoletniki brez spremstva so na koncu zasluženo zmagali – brez
ene same izgubljene tekme. Po turnirju so štirje mladoletniki začeli trenirati z ekipo NK Proteus, enega pa je v svoje

vrste povabila begunska nogometna reprezentanca Slovenije.

Tamara Raftović Loštrek, vodja projekta v Postojni

1.9011.901
mladoletnih migrantov_k,

vključenih v aktivnosti

Izvajamo različne prostočasne in izobraževalne aktivnosti in jih omogočamo
dostop do takšnih aktivnostih v športnih, kulturnih in drugih organizacijah v lokalni
skupnosti. S tem želimo prispevati k boljšemu vključevanju otrok v izobraževalni
sistem ter jih podpreti pri pridobivanju novih in uporabnih veščin ter spretnosti, ki so
ključne za njihov osebnostni razvoj, razvoj potencialov, razbremenitev, pripravo na
nadaljnjo samostojno življenje ter lažjo in učinkovitejšo integracijo v novo okolje.



4.6544.654

V letu 2024 smo v naših centrih s pomočjo 234 prostovoljcev izvedli ogromno brezplačnih delavnic, aktivnosti
in dogodkov za vse generacije, še posebej pa za ranljive skupine (starejše z nizkimi dohodki, otroke iz
socialno šibkejših družin, prejemnike socialne pomoči, priseljence, brezposelne, invalide in mlade z manj
priložnostmi), ki so jim naši skupnostni centri prvotno tudi namenjeni.
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Medgeneracijsko
sodelovanje

Medgeneracijsko
sodelovanje

udeleženk_cev
aktivnosti

vodja medgneracijskega centra
Hiša Sadeži družbe Žalec

Medgeneracijski centri Slovenske
filantropije v Murski Soboti, Žalcu,

Črnomlju, Metliki in Logatcu smo bili
v lanskem letu uspešni na razpisu

Medgeneracijske centre na vseh petih lokacijah že od samega začetka podpirajo tudi občine, saj so Hiše
dobro prepoznavne v lokalnem okolju in s pomočjo prostovoljcev in zaposlenih pomembno prispevajo k dvigu
kakovosti življenja v lokalni skupnosti.

za večgeneracijske centre MDDSZEM, kar nam bo omogočilo
nemoteno delovanje in nadgradnjo vsebin, aktivnosti in

medgeneracijskih programov naslednjih pet let.

5.9745.974
brezplačnih aktivnosti

Naše dejavnosti vsak dan obiskujejo ljudje različnih generacij, znanj, želja in pričakovanj in se vključujejo v
različne aktivnosti; od kuharskih delavnic do ročnih spretnosti, joge, različnih vadb in predavanj na temo
fizičnega in psihičnega zdravja, pametnih telefonov in računalništva, jezikovnih tečajev, kreativnih delavnic,
učne pomoči, počitniških aktivnosti in pogovornih skupin, kjer kvalitetno preživljajo prosti čas in širijo svoje
socialne mreže. Naše poslanstvo je socialno vključevanje in opolnomočenje posameznikov in družin, kar
preprečuje socialno izključenost in zdrs v revščino.

Hiše vsako leto sodelujejo na različnih dogodkih Slovenske filantropije, ki jih organizirajo v svojih lokalnih
skupnostih (Dan za spremembe, Festival migrantskega filma, Nacionalni teden prostovoljstva) oz. sodelujejo
na dogodkih drugih lokalnih organizacij. Iz Hiš v Metliki in Murski Soboti tako vsako leto obiščejo domove za
starejše in peljejo stanovalce na vozičkih na sprehod, kulturno prireditev, sejem, v mestno jedro, na tržnico. V
logaški Hiši sodelujejo na dogodku »Dan brez avtomobila«, v žalski pa na Paradi učenja. V Hiši Žalec že
osmo leto izvajajo tudi dobrodelni projekt kvačkanja hobotnic za nedonošene dojenčke, v okviru katerega so
prostovoljke o sedaj skvačkale že več kot 4.000 hobotnic. Vsak mesec v porodnišnice Maribor, Ljubljana in
Slovenj Gradec potuje 20-30 hobotnic za male junake.



Hiša Sadeži družbe Črnomelj je v lanskem letu s pomočjo predanega dela zaposlenih, 62 prostovoljcev in 160
uporabnikov ter Občine Črnomelj avgusta preselila v nove, ustreznejše in večje prostore, ki so jih brezplačno
omogočile Slovenske železnice.
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Počitniško varstvo in delavnice v Hišah Sadeži družbe potekajo že več kot deset let in so vedno zelo dobro
obiskane. Hiše se s pomočjo prostovoljcev in zunanjih izvajalcev spremenijo v kuharske in slikarske šole,
laboratorije in telovadnice. Otroci spoznavajo različne kulture, se sprostijo, plavajo, kuhajo, hodijo na pohode,
odkrivajo lokalne znamenitosti, potujejo z vlakom in avtobusom, se družijo s sovrstniki in se preko zabave
naučijo veliko novega. Medgeneracijske aktivnosti so priložnost za druženje in izmenjavo znanj in izkušenj
med različnimi generacijami in krepijo medgeneracijsko solidarnost in sodelovanje.

»V Hiši delam kot prostovoljka –
skrbim za čistost in red. To mi daje

smisel, strukturo mojemu tednu. Rada
prihajam, ker se v Hiši počutim

domače, lepo sprejeta in dobrodošla.
To mi veliko pomeni.

Iz lanskega leta mi je v spominu
najbolj ostal dogodek projekcije treh

filmov iz Festivala migrantskega filma
ter pogostitev in druženje, ki je sledilo

po tem. Filmi so se me globoko
dotaknili, še zdaj kdaj pomislim na

sporočila, ki so jih nosili. «

Taja, prostovoljka v
Hiši Sadeži družbe Logatec

Počitniški
tabori
Počitniški
tabori

Hiša Sadeži
družbe Žalec

Hiša Sadeži
družbe Murska

Sobota

478478
otrok na počitniških

aktivnostih

Hiša Sadeži
družbe Logatec
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Mednarodno
sodelovanje
Mednarodno
sodelovanje

Projekt Duševno zdravje in psihosocialna pomoč otrokom in njihovim družinam je v letu 2024 stekel s polno
energijo. Strokovnjakinje Slovenske filantropije smo januarja in maja 2024 obiskale Odeško regijo, natančneje
mesto Izmail. Sodelovanje med Slovensko filantropijo, Ustanovo za krepitev človekove varnosti (ITF) , ki
zagotavlja finančno in administrativno plat delovanja, in lokalno nevladno organizacijo ZhivaYA, je bilo
izjemno uspešno in produktivno.

Lahko rečemo, da je projekt, ki temelji na več kot 30-letnih izkušnjah Slovenske filantropije pri delu v kriznih
območjih, v Ukrajini naletel na izjemno pozitiven odziv. Trpljenje otrok in njihovih družin se z vsakim dnem
dolgotrajne, več kot tri letne vojne, vse bolj poglablja. V takšnih razmerah imajo šole in učitelji ključno vlogo
pri zaščiti duševnega zdravja otrok ter spodbujanju njihovega zdravega psihosocialnega razvoja. Z našimi
programi podpiramo učitelje in šole, ki se tudi sami soočajo z izjemno zahtevnimi in nenormalnimi
okoliščinami. Naš program je izredno dobro sprejet in prepoznan za koristnega v danih razmerah. 

Zato je program prejel podporo s strani mestne uprave za izobraževanje, ki je izdala dovoljenje za njegovo
izvajanje v šolah. V program so vključene šole iz izmailske regije in regije Kherson, osrednje teme pa
zajemajo: travme in izgube kako pomagati otrokom; delo s starši; pomoč otrokom s specifičnimi učnimi
težavami; podpora učiteljem ob lastnih izgubah in stresu; pomen in razvoj organiziranega prostovoljskega
dela otrok in odraslih v vojnih razmerah.

Septembra je v Izmailu potekal Dan prostovoljstva s poudarkom na organiziranem prostovoljnem delu otrok
in mladine v šolskem okolju. Dogodka so se udeležili soprog predsednice Republike Slovenije, dr. Aleš Musar,
direktor ITF Tomaž Lovrenčič ter veleposlanica Republike Slovenije v Kijevu, gospa Mateja Prevolšek.

Izvedli smo usposabljanja za trenerje in učitelje ter
organizirali spletne treninge za mentorje
prostovoljskega dela. V obdobju med dvema
srečanjema so lokalni trenerji obiskovali šole, kjer so
izvajali številne treninge in druge dejavnosti. V vseh
vključenih šolah so že vzpostavljeni programi
prostovoljskega dela. V sodelovanju z lokalno
partnersko organizacijo ZhivaYa in Univerzo v Izmailu
in smo izdali dve publikaciji: Priročnik za razvoj
prostovoljnega dela v šolah ter Šola in psihosocialna
pomoč otrokom in njihovim družinam.

Oktobra smo v Sloveniji gostili skupino
ukrajinskih sodelavk, strokovnjakinj na

področju duševnega zdravja. Slovenska
filantropija je zanje organizirala

strokovno ekskurzijo, jim predstavila
svoje delovanje ter jim omogočila vsaj

kratek oddih od stresnega vojnega
vsakdana. V okviru obiska jih je sprejela

tudi predsednica Republike Slovenije,
Nataša Pirc Musar.
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Pro bono
ambulanta

Pro bono
ambulanta

V letu 2024 se je številčno občutno povečala skupina
uporabnic_kov iz Ukrajine, oseb z začasno zaščito. Izstopa pa
tudi število uporabnic_kov, ki čakajo na odločitev Upravne
enote o njihovem dovoljenju za prebivanje v Sloveniji. Ponovno
se je izkazalo, da je Pro Bono katalizator posledic družbenih
sprememb/izzivov, kot so recimo težave na upravnih enotah.

V lanskem letu je vodenje Ambulante po dr. Aleksandru
Dopliharju in dr. Vidi Drame Orožim prevzela dr. Nena Kopčavar
Guček, kar je prineslo ponovno zanimanje medijev za naše delo
in kar nekaj prispevkov.

V našem programu je v ospredju celostna
obravnava vsakega posameznika in

posameznice. Ta zajema zdravstveno
oskrbo in dopolnjujočo psihosocialno

pomoč. Pomembno vodilo pri našem delu
je v največji možni meri slediti potrebam

naših uporabnic_kov. Vse z namenom
krepitve in ohranjanja njihovega zdravja.

ALENKA UGRIN
VATOVEC
Posvetovalnica
v Pro bono ambulanti

108108
novih

uporabnic_kov

389389
obravnavanih
uporabnic_kov

Poleg tega smo v lanskem letu okrepili in nadgradili
sodelovanje z vsemi Pro Bono ambulantami v Sloveniji –
poleg ljubljanske še mariborska, koprska in kranjska. Leta
2024 je koprska praznovala 10. obletnico, v letu 2025 pa bo
mariborska praznovala 20. obletnico delovanja. Obstoj teh
ambulant kaže, da so ljudje brez zdravstvenega
zavarovanja med nami in da je potrebno zanje poskrbeti
dokler se ne vključijo v zdravstveno zavarovanje.

Foto: Jaka Gasa
r

Foto: Tomaž Primožič

Kot dolgoleten prepoznaven program smo pridobili zaupanje naših financerjev –
MOL, MZ in FIHO, ki omogočajo, da Pro Bono ambulanta lahko še naprej deluje, se
razvija ter dopolnjuje in prilagaja svoje aktivnosti. Prav tako gre zahvala tudi vsem
dobrim ljudem, ki donirajo za namene boljšega delovanja ambulante.
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Terenski odzivTerenski odziv
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V letu 2024 smo nadaljevali z aktivnostmi,
vezanimi na pomoč po poplavah v letu
2023. Na prostovoljskih delovnih akcijah
smo postorili vse, česar v letu prej nismo
uspeli, in se hkrati podružili z drugimi
prostovoljci_kami in krajani_kami. 

101101
prostovoljka_ec

Od decembra 2023 do avgusta 2024 je deloval Prostovoljski servis, v okviru
katerega smo nudili dodatno podporo občini Črna na Koroškem in tistim, ki so jih
poplave najbolj prizadele. Tem smo razdelili tudi nekaj finančne pomoči.

Občina Črna na Koroškem nam je v zahvalo za ves opravljen prostovoljski
angažma podelila Listino solidarnosti.

Okrepili smo se tudi s teoretičnim znanjem na področju kriznega odziva. Veliko smo
delali na izboljšanju pripravljenosti odziva na bodoče naravne in druge nesreče.

TINA VELIŠČEK
Vodja terenskega odziva

Od aprila do avgusta 2024 smo organizirali osem delovnih akcij, šest v Črni
na Koroškem (ena od njih je bila dvodnevna), dve manjši pa v Kamniku.
Prebivalcem_kam smo pomagali pri urejanju vrtov, okolice hiš, spravilu lesa in številnih drugih opravilih. Na
terenu je udeležence_ke akcije koordinatorica usmerjala na delovišča, poskrbeli smo tudi za opremo, malico,
zavarovanje ter povračilo stroškov prostovoljcem_kam. Kljub temu, da je bila letošnja ekipa manj številna v
primerjavi z lanskimi, so prostovoljci pokazali izjemno srčnost. Nekateri so se udeležili celo več akcij.

88
delovnih

akcij

prostovoljskih ur

Dve članici osnovne ekipe kriznega odziva sta se udeležili usposabljanja iz kriznega odziva v tujini,
organizirali smo tudi predavanje in izmenjavo znanj na partnerski organizaciji ADRA in se udeležili več online
izobraževanj na temo kriznega odziva. V decembru smo začeli z nadgradnjo protokola kriznega odzivanja in
pripravo informativnih materialov za zaposlene prostovoljke_ce. 
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DAN ZA SPREMEMBE

538538

Večji dogodkiVečji dogodki
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6. aprila 2024 smo organizirali vseslovensko
prostovoljsko akcijo 15. Dan za spremembe,
tokrat z naslovom »Najbolj zlata je prostovoljska
lopata«, saj je bila rdeča nit grajenje bolj odpornih
skupnosti. Med organizatorji so bila društva,
vrtci, šole, krajevne skupnosti, občine, javni
zavodi in posamezniki. Največ aktivnosti je bilo
namenjenih varstvu okolja, medgeneracijskim in
skupnostnim aktivnostim.

akcij krajev

Praznovanje prostovoljstva, zahvalo prostovoljcem in
organizacijam za njihovo udejstvovanje smo lani že

tradicionalno izvedli na 25. Nacionalnem tednu
prostovoljstva, ki je potekal od 20. do 26. maja 2024.

6.0006.000
prostovoljcev_k

organizacij

NACIONALNI TEDEN
PROSTOVOLJSTVA

https://www.filantropija.org/2024/02/06/15-dan-za-spremembe-najbolj-zlata-je-prostovoljska-lopata/
https://www.filantropija.org/2024/04/22/nacionalni-teden-prostovoljstva-2024/
https://www.filantropija.org/2024/04/22/nacionalni-teden-prostovoljstva-2024/


šol, prejemnic
naziva Junaki
našega časa

Veseli dan prostovoljstva

3939
Slovesni dan

prostovoljstva
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21. maja smo razglasili prejemnike različnih
nazivov (Naj mentor in Naj mentorica prostovoljcev
2023, Naj prostovoljec in prostovoljka, zaposlena v

javni upravi 2023, Junaki našega časa,
Prostovoljstvu prijaznim občinam in Najboljša

prostovoljska zgodba). Prireditev smo izpeljali v
sodelovanju z občino Kočevje.

Veseli dan smo organizirali v dveh mestih, v Ljubljani in Kopru. 22. maja
na koprski mestni tržnici in 23. maja na ljubljanskem Prešernovem trgu
so se predstavile organizacije, ki delujejo na raznolikih področjih
prostovoljstva. Skupaj s prostovoljci in mimoidočimi obiskovalci smo
se pozabavali ob zanimivih animacijah. 

organizacij, ki so
se predstavile na
obeh Veselih dneh

103103

Koper

https://www.filantropija.org/2024/05/24/veseli-dan-prostovoljstva-2024/
https://www.filantropija.org/2024/05/22/slovesni-dan-prostovoljstva-2024/
https://www.filantropija.org/2024/05/22/slovesni-dan-prostovoljstva-2024/


Forum
prostovoljstva

2222
Festival migrantskega filma
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Petnajsti festival smo prvič prestavili na jesenski termin, organizirali smo
ga v osmih krajih med 23. in 26. septembrom. Dotaknili smo se aktualnih
zgodb, povezanih z genocidom v Palestini, kriminalizacijo solidarnosti,
ženskami v migracijah, nasilnimi mejami, kriznimi razmerami in pohlepom
korporacij. Filmske projekcije je pospremil pester spremljevalni program, ki
je obsegal zanimive pogovore s filmskimi gosti, delavnice na osnovnih in
srednjih šolah ter pogovore o Palestini, nastanitvah za migrante ter
ekstraktivizmu in izkoriščanju naravnih virov.

Ob mednarodnem dnevu prostovoljstva je Slovenska filantropija
pripravila Forum z naslovom Prostovoljstvo 2.0: Solidarnost na

preizkušnji. V ponedeljek, 2. decembra, so se v ljubljanski Gospodarski
zbornici zbrali udeleženci, ki so med drugim prisluhnili prispevkom o

prostovoljstvu na temo solidarnosti, aktivnega državljanstva in spletni
varnosti, se udeležili treh delavnic in na koncu prisostvovali še okrogli

mizi o pridobivanju prostovoljcev in prostovoljk.

filmov iz
14 držav

https://www.prostovoljstvo.org/forum-prostovoljstva
https://www.prostovoljstvo.org/forum-prostovoljstva
https://www.filantropija.org/2024/09/11/15-festival-migrantskega-filma/
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V letu 2024 smo izvedli več korporativnih prostovoljskih akcij podjetij kot
prejšnje leto. Ukvarjali smo se z odstranjevanjem invazivnih rastlin na
zaščitenih območjih, pobiranjem odpadkov, posadili pa smo tudi 600
dreves. Društvom smo pomagali urediti okolico in notranjost njihovih

prostorov in se družili z uporabniki varstveno delovnih centrov. Nekatera
podjetja so žrtvam poplav tudi letos pomagala pri urejanju okolice

njihovih hiš in občinskih površin v Občini Črna na Koroškem.

260260
prostovoljk_cev/

zaposlenih

1414
korporativnih

akcij

V letu 2024 so nas materialno
in finančno podprli:

Zavarovalnica Triglav,
Gen-i, dm, Pfizer, Hofer,
DonDon, Spar, Mercator,
Lidl, A1, Atlantic grupa,

Intersport, Cargo partner,
Adriaplin in drugi.

Delež donacijskih sredstev je preteklo leto znašal 8 % vseh prihodkov, ponovno nas je podprlo kar nekaj
dolgoletnih podpornikov, s čimer smo prejeli potrditev, da je naše delo koristno in učinkovito. Program Viški
hrane še vedno izvajamo na 8 lokacijah po Sloveniji, kar brez sodelovanja s podjetji in trgovskimi verigami
ne bi bilo mogoče.

88
fundraising

akcij

148148
rednih mesečnih

donatorjev

2.2242.224
aktivnih donatorjev
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Slovenska filantropija je na spletu prisotna s spletnimi stranmi filantropija.org,
prostovoljstvo.org in fmf-slovenija.si, na družbenem omrežju Facebook ima 9
profilov, na Instagramu 3 in na Twitterju 2, prisotna je še na LinkedInu in Youtubeu
(sledilci in sledilke se na omrežjih zagotovo ponavljajo). Prav tako pošilja e-
novičnike z različnimi temami različnim naslovnikom.

Naše večje dogodke smo promovirali s pomočjo pojavljanja v medijih, oglasov na
radiu, oglaševanja na avtobusnih zaslonih, objav na družbenih omrežjih in
plakatov, ki so bili vidni na plakatnih mestih TAM TAM v 6 slovenskih mestih, v
Ljubljani pa še v knjižnicah, drugih nevladnih organizacijah, lokalih in na
fakultetah. Za lansko podobo FMF se zahvaljujemo oblikovalki Martini Kokovnik
in agenciji bold.group, veseli pa smo stalnega sodelovanja z oblikovalko Almo
Balo Topalović. Lani je poleg podob za DZS in NTP po pridobljenih projektih
večgeneracijskih centrov po več kot 15 letih osvežila podobo Hiš Sadeži družbe. 

Svoje dejavnosti smo promovirali tudi s pomočjo tiskovin. Natisnili smo 8.000
kosov informativnih materialov (infografika, zloženki EXPAND in Srce, dva
priročnika na temo prostovoljstva, bilten ob 10. obletnici HSD Žalec, knjižico
Postani prostovoljec v Kopru in Etični kodeks), 8.397 kosov promocijskih
materialov (kuliji, bloki, vizitke, mape, nalepke, majice, puloverje, bombažne vrečke
z ročaji, prevleke za kolesarske sedeže in knjižna kazala) ter 1.553 plakatov za
oglaševanje naših dogodkov (DZS, NTP in FMF). Vse tri plakatne podobe (na levi)
za večje dogodke so se uvrstile v TAM TAM-ovo Mestno 5ko, ki izpostavlja 5
najboljših tedenskih podob.


